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OFERTA DE EMPLEO

PUESTO: DIRECTOR/A FINANCIERO - ADMINISTRADOR/A

Centro de trabajo habitual: Servicios Generales de Céritas Diocesana

DIRECTOR/A FINANCIERO - ADMINISTRADOR/A

MISION DEL PUESTO

La persona seleccionada sera la maxima responsable de la gestién econdmica, financiera y
administrativa de la entidad, participando activamente en la definicién y ejecuciéon de la
estrategia financiera.

Su misién sera garantizar una administracion rigurosa, transparente y eficiente de los recursos
confiados a Caritas, asegurando la sostenibilidad econdmica de la organizacidn y contribuyendo
al desarrollo de su accidn social.

RESPONSABILIDADES PRINCIPALES

Direccién econémico-financiera

¢ Disefar y desarrollar la planificacion econémica y financiera de la entidad.
e Elaborar y realizar el seguimiento de presupuestos anuales y plurianuales.
¢ Gestionar la tesoreria y las previsiones financieras.

¢ Analizar desviaciones presupuestarias y proponer medidas correctoras.

e Elaborar cuadros de mando, indicadores e informes econédmicos para Direccién y drganos de
gobierno.

e Garantizar la sostenibilidad econémica de la entidad y apoyar la toma de decisiones
estratégicas.

Contabilidad, auditoria y cumplimiento normativo

¢ Supervisar la contabilidad general, analitica y de costes.

¢ Coordinar el cierre contable y la elaboracién de cuentas anuales.

e Garantizar el cumplimiento de las obligaciones fiscales, contables y administrativas.
e Coordinar auditorias internas y externas.

e Asegurar el cumplimiento de los requisitos de transparencia, control interno y rendicion de
cuentas.
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Gestion economica de subvenciones y proyectos

¢ Supervisar el seguimiento econdmico de subvenciones publicas y privadas, conciertos,
convenios y proyectos financiados.

¢ Garantizar la correcta imputacidn de gastos y la ejecucién presupuestaria de los distintos
programas.

¢ Coordinar la justificacion econémica de proyectos y subvenciones.
¢ Supervisar los procesos de auditoria vinculados a programas financiados.

¢ Velar por el cumplimiento de los requisitos técnicos y econdmicos exigidos por las entidades
financiadoras.

Organizacién y mejora de procesos

e Disefiar, revisar e implantar procedimientos administrativos y sistemas de control interno.
¢ Impulsar procesos de mejora continua y transformacion digital.

¢ Favorecer la automatizacion de procesos y la optimizacién de herramientas de gestion.

* Promover una cultura organizativa basada en la eficiencia, la calidad y la mejora
permanente.

Liderazgo y coordinacion de equipos

* Dirigir y acompafiar al equipo del Area de Administracién.

 Favorecer el desarrollo profesional de las personas bajo su responsabilidad.

* Impulsar el trabajo colaborativo y la coordinacién entre departamentos.

¢ Colaborar estrechamente con Direccidon y con las diferentes areas de la entidad.
Relaciones institucionales y soporte estratégico

¢ Mantener la interlocucion con entidades financieras, auditorias, proveedores y organismos
externos.

* Dar soporte econédmico-financiero a proyectos estratégicos de la entidad y a la empresa de
insercidn Retextil.

e Participar activamente en el Equipo de Coordinacidn, aportando vision econémica y
estratégica.

¢ Impulsar la definicidon de nuevas iniciativas y proyectos que contribuyan a la sostenibilidad de
la organizacién, coordinando la Comision de Socios y Donantes.

PERFIL REQUERIDO

e Titulacién universitaria en Administracién y Direcciéon de Empresas, Economia, Ciencias
Empresariales, Relaciones Laborales o titulaciones afines.
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¢ Experiencia minima de 5 afos en puestos de responsabilidad econdmico-financiera o
administrativa.

¢ Experiencia acreditada en gestién econdmica y justificacidon de subvenciones y fondos
publicos.

¢ Conocimientos sélidos de contabilidad analitica, fiscalidad, presupuestos, auditoria y control
financiero.

¢ Conocimientos de administraciéon laboral, contratacion, néminas y Seguridad Social.
¢ Experiencia en liderazgo y coordinacion de equipos.

¢ Capacidad analitica y visién estratégica.

e Elevado nivel de organizacién, planificacién y rigor.

* Habilidades de comunicacién, coordinaciéon y liderazgo.

» Sensibilidad social e identificacion con la misién, vision y valores de Caritas.

SE VALORARA ESPECIALMENTE

¢ Experiencia en entidades del Tercer Sector o economia social.

¢ Conocimiento de la normativa aplicable a entidades sin dnimo de lucro.

¢ Experiencia en gestidén de fondos europeos, subvenciones y conciertos sociales.

* Formacién complementaria en Direccidn Financiera, Control de Gestidn, Liderazgo o
Direccidn de Personas.

¢ Experiencia en transformacion digital y mejora de procesos.

¢ Conocimiento de la realidad social de la provincia de Alicante y de la red Caritas.

OFRECEMOS

e Incorporacion a una entidad referente en accién social y desarrollo comunitario.
e Participacidn en un proyecto con profundo impacto social y humano.

e Integracion en el Equipo Directivo de la organizacion.

¢ Capacidad real de liderazgo e influencia en la estrategia institucional.

¢ Contrato indefinido.

¢ Jornada completa de 37,5 horas semanales.

e Salario bruto anual entre 35.000 y 40.000 euros, segun experiencia y competencias
aportadas.

e Incorporacién inmediata.
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Proceso de seleccién sujeto a medidas de accidn positiva para personas con acreditacién de
condicidon de victima de violencia de género, violencia doméstica, terrorismo o trata de seres
humanos, conforme a la normativa vigente.

Plazo de presentacion de candidaturas:

Hasta el 30 de junio de 2026

Las personas interesadas podran remitir su candidatura a:

gestiondepersonas@caritasoa.org
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